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Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vys$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi; zjisStovani
a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdéldvani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti $koly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona v oblasti
ctenarské a matematické gramotnosti.

Charakteristika $koly

Zakladni Skola Brno, GajdoSova 3, piispévkova organizace (dale ,,8kola®) je pravnickou
osobou, kterd vykonava ¢innost iplné zakladni 8koly (dale ,,ZS*) s kapacitou 720 zakil, $kolni
druziny (dale ,,SD*) s kapacitou 200 uéastnikli a $kolni jidelny s kapacitou 700 stravovanych.
Ztizovatelem je Statutdrni mésto Brno, Méstskd ¢ast Brno - Zidenice, Gajdosova 7, Brno
615 00. Skola se nachazi v blizkosti dtlezitého dopravniho uzlu a je dostupna pro zaky
I z prilehlych méstskych casti.

Ve sledovaném obdobi $kolnich rokti 2007/2008 az 2009/2010 se celkovy pocet zakt v ZS
vyrazné nezménil. K 30. zari 2009 bylo vykazano ve 22 tfidach 478 zakt, z tohoto poctu je
evidovano 116 zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), znichz je
16 integrovanych. V 1. — 9. ro¢niku je vyuka realizovana podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zdkladni vzdélavdni ,,Schola aperta — oteviend Skola“(dale ,,SVP ZV*)
s vyjimkou patého, kde se zaci vyucuji podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni
skola &j. 16847/96-2. Na SVP ZV uzce navazuje alternativni program Montessori pedagogiky.



Jeho uplatiiovana koncepce zapracovand v ucebnich dokumentech Skoly odpovida soucasnym
pozadavkim kurikuldrni reformy a opira se o0 mnohaleté mezinarodni zkusenosti. Vzdélavani
podle toho programu probiha v jedné tfid¢ 1. - 5. ro¢niku (dale ,,montessori tiidy*). Realizace
vzdélavacich programt je personalné zajisténa 31 uciteli a dvéma asistenty pedagoga. Jeden
pedagogicky pracovnik nesplituje odbornou kvalifikaci pro vyuku na ZS.

Skola se zapojila do pilotniho projektu Statutarniho mésta Brna, jehoz zamérem je jiz od
1. ro¢niku zajistovat vyuku anglického jazyka. Rovnéz je od 1. zafi 2008 fakultni Skolou
Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity. Budouci ulitelé vykonavaji ve S$kole
pedagogickou praxi nebo pomahaji jako asistenti ve tfidach s integrovanymi zaky.

Ve SD bylo k 31. fijnu 2009 zapsano 187 Zakt v 7 oddélenich. Cinnost SD je realizovana
podle $kolniho vzdélavaciho programu, ktery je promyslend provazan se SVP ZV. Personalné
je zajisténa sedmi kvalifikovanymi vychovatelkami. Ctyf¥i oddéleni SD maji samostatné
mistnosti s dostateénym materidlnim zazemim, dal$i odd€leni vyuzivaji v odpolednich
hodinach kmenové tfidy.

Skola dlouhodobé pronajima dvé uéebny zékladni umélecké $kole a télocvicénu t&lovychovné
organizaci. Nabidku obou téchto organizaci (hudebni vzdélavani, sportovni aktivity) hojné
vyuzivaji zéci Skoly.

Budova $koly postavena v roce 1906 byla v roce 1938 rozsifena a postupné prosla nékolika
rekonstrukcemi a opravami. V letech 2008 - 2009 v ni byly zmodernizovany ttidy I. stupné
Z8S, které byly vybaveny skifitkami pro kazdého zika. Ve vsech kmenovych tfidach byl
vyménén zakovsky nabytek za vyskové stavitelny a do skolni jidelny byl zakoupen novy
nabytek. Na budovach byla z vétsi ¢asti vyménéna okna za plastova, podafilo se vybudovat
pocitacovou sit’ Skoly a zrekonstruovat elektroinstalaci. Pfinosem pro modernizaci stavajiciho
materialniho vybaveni $koly arealizaci SVP ZV jsou dva obhdjené a Vv soudasné dobé
realizované grantové projekty financované z Evropského socialniho fondu (dale ,,ESF*).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009, a to na zékladé
Skolou pfedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjiSténo, Ze hlavnim
zdrojem piijmu Skoly jsou prosttedky, poskytované ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*) na pfimé
néklady na vzdélavani. Tyto prostfedky jsou Cerpany zejména na mzdy a zékonné odvody
ana ostatni neinvesticni vydaje (ucebnice a ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll). Dalsi piijem Skoly tvoii piispévek zfizovatele, ktery
je uréen piedevsim k uhradé provoznich nakladu, ale i k dokryti nékterych nakladd v hlavni
¢innosti Skoly. Kromé vyse uvedeného ziskava skola ptijmy z vedlejs$i hospodaiské ¢innosti.
Ta spociva v pronajimani sluzebniho bytu a nebytovych prostor, zejména télocvi¢ny. Dalsi
prostiedky ziskava $kola prostiednictvim §kolného za SD a stravného za $kolni stravovani
hrazené¢ho zdkonnymi zastupci zaki.

Skola odepisuje investiéni majetek svéfeny ji k pouzivani. Vymezeny majetek (budova koly)
vede ve své evidenci, uctuje o ném a odepisuje ho podle odpisového planu schvalené¢ho
zfizovatelem a vytvaii fond reprodukce investic, ktery vyuZzivd k financovani svych
investi¢nich potieb. V hodnoceném obdobi pouzila Skola prostfedky tohoto fondu naptiklad
na pofizeni plastovych oken.

Ve vsech tiech hodnocenych letech se §kola zapojila do projekti vyhlasenych MSMT CR
a ziskala pro jejich realizaci ucelové urcené finanéni prostiedky ze SR:

V roce 2007 ziskala 10.000 K¢ na Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdelavani v roce 2007 (dale ,,SIPVZ*) a tyto prostfedky pouzila v plné
vysi na thradu sluzeb souvisejicich s pripojenim k internetu. V roce 2008 ziskala 113.000 K¢
na rozvojovy program ZvySeni nendarokovych slozek platii a motivacnich sloZek mezd



pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, které plné

vycerpala na mzdy a odvody pedagogickych pracovniki.

V roce 2009 bylo skole z prostredkii SR poskytnuto n¢kolik ucelovych dotaci, jmenovité:

e 1.006.000 K¢ na rozvojovy program ZvysSeni nendrokovych slozek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace. Prostfedky byly
pln€ vycCerpany na platy a odvody pedagogickych pracovnik.

e 148.000 K¢ na II. etapu rozvojového programu Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii. Prosttedky byly rovnéz plné€ vyCerpany na platy a odvody
nepedagogickych pracovniki.

e 44.000 K¢ na rozvojovy program Podpora reseni dopadu mezirocniho sniZeni poctu Zakii
a S nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancii regionalniho skolstvi zrizovaného
USC (,Hustota*) a podpora eseni specifickych problémii regiondlniho Skolstvi
v piisobnosti USC (,, Specifika ) na rok 2009. Cilem tohoto programu bylo zvyseni trovné
odménovani zameéstnanci Skol a Skolskych zafizeni ziizovanych obci a financni
prostiedky byly pouzity na platy a odvody zaméstnancii Skoly.

e 64.000 K¢ uréenych na rozvojovy program Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku
zakladniho vzdeélavani bylo pouzito v plné vysi na Skolni potieby pro prviacky.

Veskeré uceloveé urcené financni prostiedky Skola vycerpala ke stanovenym ucelim a fadné
ve stanoveném terminu zac¢tovala se SR.
Ve vSech tfech letech ziskala Skola navic finan¢ni prosttedky z rozpoctu Magistratu meésta
Brna (déale ,MMB®). Finan¢ni prostfedky byly urCeny na Vyuku anglictiny na vybranych
Skolach ve meéste Brné a byly poskytnuty ve vysi 87.000 K¢ (v roce 2007), 190.000 K¢
(v roce 2008) a 187.000 K¢ (v roce 2009). Tyto prostiedky byly pouZity na potizeni ué¢ebnich
pomucek a na platy a odvody pedagogi. V roce 2009 obdrzela skola rovnéz z rozpoctu MMB
finan¢ni prostfedky ve vysi 24.000 K¢ na Dopravu na plavani Zakii zakladnich Skol ve méste
Brné a ve vysi 20.000 K& na Cinnost sité brnénskych otevienych §kol. Tyto finanéni
prostfedky byly pouZity pfedev§im na nadkup materialu pro potieby vytvarnych dilen.
Skola se také aktivné zapojuje do projektd, na jejichZ realizaci se ji podafilo ziskat finanéni
zdroje z ESF za spolufinancovani SR. Ve sledovaném obdobi obdrzela finanéni prostiedky
na realizaci grantového projektu Podpora vyuky predmétii z oblasti Clovék a priroda.
Realizace tohoto projektu byla zahajena v roce 2009 a v tomto roce na ng Skola obdrzela
817.258 K¢&. Ukonceni realizace projektu mé byt podle ptfedlozené smlouvy 31. ledna 2012 a
Skola na uhradu zpiisobilych vydaji obdrzi celkové az cca 3.050.000 K¢. Ziskané finanéni
prostiedky Skola v roce 2009 pouzila zejména na potizeni serveru pottebného pro vybudovani
e-learningového serveru, slouziciho zakum, ucitelim i rodi¢iim, na potfizeni notebookd a na
uhradu mzdovych nakladi ¢lentim realiza¢niho tymu. Dale potidila pro zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu interaktivni tabule.
Druhy projekt financovany z prostiedki ESF zacina skola realizovat v roce 2010. Cilem
tohoto projektu nazvaného Rozvoj klicovych kompetenci Zakii pomoci materialu alternativni
metody Montessori pri projektovém vyucovani je podpora vyuky pfedmétu ze vzdélavaci
oblasti Cesky jazyk a literatura (jazykova, slohova a komunikaéni vychova) s maximéalnim
vyuzitim mezipfedmétovych vztaht. Jeho ukolem je vytvofit potfebné, tematicky zamérené
pomticky a material pro vyuku v montessori tfidach.

Prostfedky SR tvofily v hodnoceném obdobi primémé cca 73 % z celkovych rocnich

neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni c¢innost. Tyto vydaje Ccinily

Vv jednotlivych letech cca 21.918 tis K& (rok 2007), cca 22.603 tis. K¢ (rok 2008)

acca 25437 tis. K& (rok 2009). Na celkovych vyplacenych mzdovych prostfedcich se

prostfedky SR podilely 79 %. Celkovy vyvoj dotaci mé&l v hodnoceném obdobi vzristajici
tendenci a kapacita skoly byla vyuzita primérné na 67 %.



Z vyse uvedeného vyplyva, ze finanéni prostfedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodafrila, byly dostacujici k pokryti potfeb souvisejicich s realizaci SVP a z hlediska
provadéni hlavni ¢innosti nepiedstavovaly pro skolu zadné riziko.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii pfijimani zakt Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a zajistuje vSem rovné
prilezitosti. O své vzdé€lavaci nabidce informuje vycerpavajicim zplisobem: porada dny
otevienych dveti, po cely Skolni rok realizuje projekt Pohadkova skola pro predskolaky
ajejich rodice a hodné vyuziva webovych stranek a letdkl. K propagaci Skoly pfispivaji
navstévy feditelky Skoly i ucitelek na rodi¢ovskych schiizkdch matefskych skol.

Zakim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami véetné integrovanych $kola vytvaii velmi
dobré podminky pro jejich Gspésné vzdélavani, coz bylo evidentni v hospitovanych hodinach
pfi zajistovani individudlniho pfistupu. Vychovnd poradkyné nastavila k potfebdm téchto
zaka efektivni systém. Ten G¢inn¢ napomaha nejen k predavani dilezitych informaci ucitelim
a asistentlim pedagoga, ale 1 ke spolupréci s jejich rodici a skolskym poradenskym zatizenim.
Vychovna poradkyné¢ promyslené pracuje s zaky sriziky neuspéchu nebo s problémy
V chovani. Pfi vyhleddvani talentovanych a mimotfddné nadanych zdka tzce spolupracuje
s uciteli jednotlivych pfedmétd. Oblast kariérniho poradenstvi je vhodné podpotena projektem
74kl 9. ro¢niku Kam na Skolu. Skolni poradenstvi je funkéni a v oblasti zohlediiovani
vzdélavacich potieb jednotlivee ma prikladnou uroven. Podminky pro zdravy vyvoj zaka jsou
vytvafeny nejen cilenou vychovou ke zdravému zivotnimu stylu, pestrou nabidkou
volnocasovych aktivit, ale iucinnou preventivni strategii, ktera vede Uspésné k omezeni
vyskytu socidln€ rizikového chovani zakl. Vyrazné ho podpofilo aktivni zapojeni Skoly
do pilotniho ovéteni mezinarodniho projektu Silni bez ndsili, jehoz zamérem je prevence
Sikany a nasili mezi détmi. Velmi pozitivné a oteviené byl pfijat nejen zaky, ale i rodici
a Sirokou vefejnosti.

Vedeni Skoly

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Zodpovédng si plni vsechny
povinnosti stanovené piisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona, dale se vzdelava a aktivné
provadi osvétovou ¢innost smérem ke Skolské a rodicovské vetejnosti. Od doby svého
nastupu do funkce za vyrazné podpory ziizovatele a Skolské rady systematicky napliluje
stanovené cile rozvoje Skoly. V kvalité jejiho fizeni, které je ptikladné se odrazeji dlouholeté
pedagogické zkuSenosti a dovednosti raciondlniho planovani, promyslené organizovani chodu
skoly a usp&sné vedeni lidi. Ugelné delegovala kompetence na své zastupce, vychovnou
poradkyni, $kolniho metodika prevence socialné patologickych jevil, koordinatora SVP ZV,
informacnich a komunikaénich technologii (dale ICT), manazera kvality fizeni, manazera
projektu ESF a na pedagogy povétené dal§imi funkcemi. Na fizeni Skoly se aktivné podili
zejména kolegium teditelky, pedagogicka rada a metodické organy. Cilenym zdmérem vedeni
Skoly je stald podpora pfiznivého klimatu Skoly. V této oblasti teditelka Skoly tuzce
spolupracuje s dobfe fungujici Zdkovskou samospravou, klade diiraz na spolupraci mezi zadky
riznych ro¢nikli. Z Koncepce vyvoje skoly 2006 - 2010 vychazi strategické cile a realizace
SVP 2V, které odpovidaji sou¢asnym pozadavkim kurikularni reformy. Jejich prioritou jsou:
zajisténi kvalitnich zakladi vzdélavani, rozvijeni osobnosti kazdého zdka a fungujici
komunitni $kola. Napliiovani jejich uskute¢novani feditelka skoly pravidelné vyhodnocuje ve
vlastnim hodnoceni a v rdmci vyro¢nich zprav o ¢innosti skoly.

Vzdélavaci nabidka je dusledné realizovana podle platnych uéebnich dokumentd $koly. SVP
ZV je zpracovan v souladu se zdsadami Rédmcového vzdélavaciho programu pro zékladni



vzdélavani. Podle ného probiha vzdélavani jiz od Skolniho roku 2006/2007 a v soucasné dobé
je v platnosti jeho 4. verze. Skola pfistupuje k SVP ZV jako k otevienému dokumentu, a proto
vénuje jeho obsahu, zpracovani, realizaci a naslednému vyhodnocovani velkou pozornost.
O tom sveédci daslednd hospitacni ¢innost vedeni Skoly zaméfena na uplatiovani ucinnych
metod a forem prace, které Skola deklaruje ve svych vzdélavacich strategiich. V soucasné
dobé se pedagogicky sbor zabyva kvalitativnimi zménami v dokumentu (napf. v realizaci
prafezovych témat a inovovanych kritériich pro hodnoceni a sebehodnoceni zaki).

Reditelka cilevédomou a promyslenou personalni politikou a G¢elnym vyuzivanim odborného
potencialu pedagogti zajistila pfiznivé podminky pro kvalitni vzdélavani zaku. V souladu
s koncepénimi zaméry i cili SVP ZV podporuje predevdim kolektivni dalsi vzdélavani
(emoc¢ni inteligence, vzdélavani zak se SVP, tymova spoluprace), coz mé piiznivy dopad na
kvalitu poskytované¢ho vzdéelavani i celkové klima ve Skole. Promysleny a disledny je rovnéz
systém metodické i1 kolegidlni pomoci zacinajicim pedagogtiim, ktery vedeni $koly pribézné
kontroluje.

Piedpoklady pro ¢innost Skoly

Materialni podminky pro realizaci SVP ZV se neustile zlep$uji. Vyuka 74k probiha
ve 22 kmenovych tfidach a 10 odbornych ucebnach, které jsou moderné vybavené. Na jejich
estetickém vzhledu se podileji ve velké mife zaci. Prezentuji zde své prace i spolecné
projekty. Vyuka télesné vychovy probiha ve dvou télocvicnach a na star§im asfaltovém
Skolnim hfisti, jejichz stav vyzaduje modernizaci. Vybaveni montessori tfid a dalSich
vyuzivanych prostor odpovida zasadam realizovaného programu. Je velmi podnétné
a promyslené uzptusobené. Pro vyuku je vyuzivan specialni didakticky material pro rozvoj
smyslil, feci, matematickych schopnosti aj. Ve je uspofadané v pfimém dosahu zaki. Zaci
0 prestavkach mohou vyuzivat lezecké stény, hraci kouty vybavené koberci, basketbalové
kose véetné skolniho hiisté. Ke zdravym navykim stavovani zaku ptispiva pestra nabidka
jidel ve Skolni jideln€, Skolni bufet, automat na skolni mléko a ovoce. K podpofe rozvoje
klicovych kompetenci zakt ptispiva specifické vybaveni odbornych uceben (2 pocitacové
ucebny - kazda s 20 pracovnimi misty, u¢ebna fyziky a chemie, pfirodopisu a zemépisu,
vytvarné vychovy, jazykova ucebna, cvi¢nad kuchyné, Skolni dilna a multimedidlni uc¢ebna).
VétSina uceben je vybavena pocitaci s pfistupem na internet, interaktivni tabuli, audiovizualni
technikou inazornymi pomiickami. Skola vytvaii vhodné podminky pro piistup Zzaki
k informacim. K témto ucelim slouzi studovna, kterou mohou vyuzivat po vyucovani.
V hospitovanych hodindch Z&ci vhodné vyuzivali schvalené ucebnice, pracovni seSity
i nakopirované pracovni materialy. Skolni prostory, ve kterych se Zaci vzdélavaji a pohybuii,
splituji bezpe¢nostni podminky. Skola vénuje této problematice neustalou pozornost a piijima
odpovidajici opatfeni. Zaci byli se zdsadami bezpe¢nosti a ochrany zdravi uvedenymi
ve Skolnim fadu prokazatelné sezndmeni. Také v prib&éhu vzdélavani a s nim souvisejicich
¢innostech jsou vyucujicimi poskytovany potiebné informace k zajisténi jejich bezpecnosti
a ochrany zdravi. Dohled nad Zéky je v dobé€ jejich pobytu ve Skole prokazatelné stanoven
a dobie zajistén. Ve sledovaném obdobi doslo ke zvySeni poctu urazd zakd, coz je podle
sdéleni feditelky Skoly ovlivnéno dislednéjsi evidenci vSech urazi.

Partnerstvi

Skola rozviji bohaté partnerské vztahy, které pozitivné ovliviwuji kvalitu vzdélavani. Podle
slov feditelky je na nadstandardni turovni spoluprace srodi¢i. Skola vyuZiva raznych
prilezitosti ke vzajemné spolupraci pii organizovani akci, soutéZzi nebo projektl. Vyznamné
sena této spolupraci podili Sdruzeni rodicii Skoly Montessori a Sdruzeni rodicii pii ZS
Gajdosova. Skola pravidelné rodi¢e informuje o vzd&lavani zakt prostfednictvim aktualnich
nastének, webovych stranek, SMS sluzbou a nové elektronickou Zakovskou knizkou. Vhodné
tak ovliviiuje spole¢né plsobeni na zaky. Velmi dobréd je téZ spoluprace se ziizovatelem.

YV oW

S ohledem na potieby zakl se uspéSné rozviji i spoluprace se Skolskym poradenskym



zafizenim a dal$imi institucemi a organizacemi. Socidlni citéni zakli pozitivné ovliviiuje
spoluprace se specidlnimi Skolami a organizacemi vénujicimi se zdravotné postizenym.
Pribéh vzdélavani

Rozvrh hodin je sestaven podle ucebnich plant vzdé€lavacich programii a respektuje
psychohygienické zasady. Postupné je do vSech vyucovacich pfedméti zavadéno vyuzivani
moderni techniky (pocitaCe, prezentaCni technika). Do vyuky byla bézné zafazovéana
skupinova prace a projektové vyuCovani. Vzdé€lavani zakl probihalo v ptfijemné a klidné
pracovni atmosféfe, podporované tolerantnim pfistupem vyucujicich k zaktm, vstficnou
komunikaci a dodrzovanim stanovenych pravidel prace.

V hospitovanych montessori tridach probihaly projektové dny napii¢ rocniky (v 1. rocniku
,Jarni rostliny, ve 2. a 3. ,,Vzduch®, ve 4. a 5. , Ekosystém — les*). Zéaci pracovali spole¢né
nebo ve skupinach, vzijemné si pomahali, nové informace se snazili tfidit a davat
do souvislosti. Jejich prace byla podpotfena velkym mnozstvim pomucek, encyklopediemi
a experimenty. UCcitelky do jejich prace nezasahovaly, v pfipadé¢ potieby poradily, byly
oteviené a trpélivé. Pii vSech Cinnostech byly vyrazné uplatiiovany mezipiedmétové vztahy
a spojeni s praxi. V zavéru dostal kazdy zdk prostor ke zhodnoceni své prace i vzijemnému
hodnoceni ve skuping. Prace na projektech u zakti podporovala vSechny kli¢ové kompetence,
zejména kompetence k feSeni problému, komunikativni, socialni a obcanské.

V hospitované vyuce spolecenskovednich predmeti stiidali vyucovaci formy a metody prace,
respektovali moZnosti a potfeby zakt, kladli na né pfiméfené naroky. Zaci se aktivné
zapojovali do pfipravenych vzdélavacich Cinnosti, pfi kterych si z velké ¢asti samostatné
procvicovali osvojené védomosti a dovednosti. Zafazené skupinové ¢innosti efektivné
podporovaly vzajemnou kooperaci a komunikaci pii feSeni zadaného tkolu.

V hospitovanych hodinach matematiky a prirodovednych predmeétii ucitelé vyuzivali
ve vétsiné hodin skupinovou praci, n€kdy doplnénou samostatnou praci zaku. Tyto formy
prace vyrazné¢ podporovaly rozvoj klicovych kompetenci zakd. Motivaci k aktivnimu
vzdélavani v pribéhu opakovani a procvicovani ucitelé podpofili zajimavymi ptiklady
z praktického Zzivota, demonstraénimi nebo zakovskymi pokusy, pomickami a prezentacni
technikou. Ustni projev zakd pii komunikaci mezi sebou nebo s ugitelem byl kultivovany a na
urovni jejich véku. Promyslené zadané ukoly vytvarely pfilezitost k sebehodnoceni
a sebereflexi zakl. Rozvijeni matematické gramotnosti bylo u zakua cilené podpoteno fesSenim
problémovych tloh, pestrymi pracovnimi ¢innostmi a vedenim k odpovédnosti za vysledky
v uéeni. Zaci méli prostor pro hledani rtiznych zpisobt feSeni. Ve vyuzivani matematické
terminologie a symboliky i v jinych ptedmétech prokazovali velmi dobrou troven. Numerické
vypocty provadéli zpaméti nebo pisemné. V ucivu kde si upeviovali dovednost pocitat podle
matematickych vzorct, pouzivali k vypoctim efektivné osobni kalkulatory.

Skola stanovila cile pro ctendriskou gramotnost (ddle CG) ve svém SVP ZV a pravidelnd
sleduje jeji troven. Cile zapracovala i1 do kritérii hodnoceni, proto je orientace v textu, ¢teni
S porozuménim a ziskavani informaci zrtuznych zdroji samoziejmou soucasti vyuky.
K podpote CG Zzaci bézné pracuji s pracovnimi listy vytvofenymi uéiteli nebo zvefejnénymi
na webovych portalech a pouzivaji vhodnou fadu uéebnic. Uroveii CG si vedeni skoly zjistuje
na 1. stupni internimi srovnavacimi testy. Diky spolupraci ucitelt z 1. a Il. stupné funguje
pfedavani zkuSenosti pfi pfechodu zakd na vyssi stupen. Podpora dosahovéni vzdélavacich
cili uciteli byla na nadstandardni Grovni. U¢itelé u zaka podporovali vnimani souvislosti,
vyzadovali, aby si uvédomovali tcel uceni a dbali na to, aby si sdélovali, co se naucili. Tyto
cile napliiovali vhodnymi a pestrymi metodami a formami prace. Témét ve vSech hodinach
byla pouzita skupinova prace, kterd fungovala naprosto samoziejmeé — Zaci si délili ukoly
arole mezi sebou, dle stanovenych pravidel vysledky své prace prezentovali a na zavér je
zhodnotili. Byly zatazovany metody, pii kterych dochazeli k zavé€rim sami, mohli volit rizné
postupy a pozitivné pracovali s chybou. Vhodnou volbou organizace prace byly zohlediiovany



rozdily ve znalostech a pracovnim tempu zakd. Projektovou vyukou $kola rozviji klicové
kompetence zakt a realizuje prafezova témata. V dobé inspekce probihaly prezentace
ro¢nikovych praci zakti 8. ro¢niku. Z jednotlivych vystupii bylo patrné, ze zaci bézné
vyhledavali informace ke splnéni ukolu, uplatiiovali ICT dovednosti, zvladali formalni
pozadavky na zpracovani pisemného textu a vyuZivali materidlnich podminek $koly. Zaci
aplikovali znalosti z vice pfedmétl a vétSinou souvisle a kultivované prezentovali zpracované
téma. Vyraznym pozitivem byla moznost uplatnéni vSech zakt s ohledem na jejich
individualni moznosti. Kazdy zak tak mohl zazit Gspéch. Pribéh vyuky ucelné sledoval
utvareni védomosti a postoji v ¢innostech, v diskuzi a pii praktické aplikaci uciva. Zptisob
hodnoceni umoznoval, aby zaci vnimali vlastni pokrok a podle jasnych kritérii hodnotili svou
praci.

Uspé§nost

K hodnoceni tspésnosti zaka (i vzhledem K porovnani vysledkti béznych tfid a montessori
tfid) Skola pfistupuje koncepcéné a promyslené. V procesu vzdélavani sleduje predevsim jejich
individualni pokrok. Proto jsou hlavnimi ukazateli jejich uspéSnosti rozbory praci, zdkovska
portfolia, vysledky projektové vyuky a sebehodnoceni zaks. Usp&inost zakli je pribézné
sledovana na pedagogickych radach a zvefejiovana ve vyrocnich zpravach. Krom¢ vlastnich
nastrojil (srovnavaci pisemné prace, prezentace) pouziva skola pro ovétovani urovné znalosti
a dovednosti zakl pravidelné komercni testovani. Jejich vysledky se vétSinou pohybuji nad
hranici celostatniho priméru. V ptipadé, Ze testovanim byly zjistény podprimérné vysledky,
Skola pfijala opatfeni ke zlepSeni stavu (napi. diferencované skupiny pro vyuku matematiky
vV 9. ro¢niku). Ukazatelem uspéSnosti vzdélavaciho programu je také opakované zjisStovani
Gsp&snosti 74kt pii osvojovani kli¢ovych kompetenci v realizovaném SVP ZV. Tyto
vysledky byly hodnoceny jako nadpriimérné a jejich srovnani vykazovalo vyrazny kvalitativni
posun.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.

VySe financénich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byla
dostacujici k pokryti vSech potieb realizovaného SVP Z\/. Pozitivem Vv hospodaieni
hodnoceného subjektu je snaha skoly ziskdvat financni prostitedKy i z jinych zdroji.

Skola dodriuje zdsady a cile §kolského zdkona, zejména rovného piistupu ke vzdéldvdni.
Skolni poradenstvi je zajisténo piikladné.

Oblast bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki pii vzdélavdani a S nim piimo souvisejicich
¢innostech je dostateénd. Efektivni spoluprdce vychovné poradkyné s metodikem prevence
a preventivni strategie Skoly umoZiiuje véas predchazet vyskytu socidlné patologickych jevii.
Vyuka ve Skolnim roce 2009/2010 se realizuje podle kvalitné zpracovaného SVP ZV, ktery
je uzce provdzin s koncepénimi zaméry a podminkami Skoly. Formy a metody vyuky
umoZiiuji ucinné zdokonalovdani procesu vzdélavani a rozvoj klicovych kompetenci Zdakii.
Organizace vzdélavani cilené podporuje uspéSnost Zdaka, zejména sohledem na jeho
individualni pokrok.

Stanovend pravidla pro hodnoceni %ikii jsou disledné dodriovina. Skola md promyslenou
funkéni strategii na podporu ve vzdélavani vSech Zdkii, nadanych i Zdkii se studijnim
neuspéchem.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina prispévkové organizace C. j. 09153950 ze dne 29. zafi 2009
s ucinnosti dnem 1. fijna 2009

. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 25. bfezna 2010

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu zmény v vidajich vedenych v rejstitku kol a Skolskych
zarizeni (obory vzdélani) ¢. j. 9597/2006-21 ze dne 13. dubna 2006 s G¢innosti
od 1. zaii 2006, kterym se zapisuji do Skolského rejstiiku obory vzdélani

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zdpis zmény v iidajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zarizeni (nejvyssi povoleny pocet zaka ve Skole) ¢. j. 5889/2008-21
s ucinnosti od 1. zati 2008 ze dne 20. bfezna 2008

.Jmenovani do funkce reditelky Zakladni skoly, Brno, Gajdosova 3, suc¢innosti od 1.
srpna 2004 ze dne 29. Cervence 2004

. Funkcni studium vedoucich pracovnikii skol a skolskych zarizeni ze dne 14. ervna 2006

. Koncepce vyvoje skoly 2006 -2010 ze dne 25. srpna 2006

. Strategické cile skoly ze dne 1. zati 2009

. Organizacni 7ad skoly s platnosti od 1. zati 2009

. Plan prace na skolni rok 2009/2010

. Tydenni plany ve Skolnim roce 2009/2010

. Dlouhodoby plan environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvety a konkretizace planu
pro skolni rok 2009/2010, bez data

. Plan kontrolni ¢innost na skolni rok 2009/2010

. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ze dne 1. zati 2009

. Plan vychovného poradenstvi ze dne 1. zati 2009

. Plan cinnosti metodika prevence na Skolni rok 2009/2010

. Minimalni preventivni program $kolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Schola aperta - Oteviend Skola*,

verze 4. ze dne 1. zafi 2009

Skolni Fad véetné pravidel pro hodnoceni zaki s platnosti od 1. zai{ 2009

Pedagogicka rada, skolni rok 2009/2010

. Metodického sdruzeni Montessori trid, Skolni rok 2009/2010

. Matematika a jeji aplikace, predmétova komise Skolni rok 2009/2010

Kniha urazii od skolniho roku 2006/2007

Zaznamy o urazu od Skolniho roku 2006/2007

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2009/2010

Uvazky zaméstnancii od 1. zaii 2010 (konzultaéni hodiny)

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosaZeném vzdé€lani

a DVPP) vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Tridni knihy, tFidni vykazy, katalogové listy vSech tiid ve Skolnim roce 2009/2010

Vzorek Zikovskych knizek

Mapa skoly, SCIO, skolni rok 2007/2008, 2008/2009

. Individualni vzdélavaci plan Zdaka ve Skolnim roce 2009/2010 (16 ks)

. Plan vychovného poradenstvi ze dne 1. zati 2009

. Zabezpeceni vyuky déti mimoradné nadanych ze dne 1. zati 2009

. Rozhodnuti o prijeti Zdaka k zakladnimu vzdélavani ve skolnim roce 2009/2010 (82 ks)

. Rozhodnuti o odkladu ve $kolnim roce 2009/2010 (21 ks)

. Rozhodnuti o prestupu ve Skolnim roce 2009/2010 (7 ks)

. Vyrocni zprava skolni rok 2008/2009 Zakladni skola, Brno, Gajdosova 3

. Vlastni hodnoceni skoly 2005/2006 - 2006/2007 ze dne 26. srpna 2007

. Vlastni hodnoceni skoly 2007/2008 - 2008/2009 ze dne 28. srpna 2009



40. Hodnoceni Zadkladni skoly, Brno, Gajdosova, zpracované Skolskou radou bez uvedeni
data vystaveni

41. S 3-01 Vykaz o zdakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

42.Z 2-01 Vykaz o skolni druziné - skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008, 2009

43. Prehledy vychovné vzdelavaci prace — 7 oddeélent - skolni rok 2009/2010

44,7 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008
a 2009

45. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
V regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

46. Uc“tovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

47. Vypis obratu uctu 518.58 — DVPP SR rok 2007, 2008 a 2009 - tisk ze dne

12. dubna 2010

48. Vypis obratit uctu 501.52, 53 a 54 — Ucebnice, skolni potieby a ucebni pomiicky SR rok
2007, 2008 a 2009 — tisk ze dne 12. dubna 2010

49. Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2007 ze dne 22. ledna 2008

50. Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2007 ze dne 21. ledna 2008

51. Cerpdni dotace od USC k 31. 12. 2007 ze dne 21. ledna 2008

52. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 22. ledna 2008

53. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Nepriitokové dotace vedené
Vv ucetnictvi na SU 348 ze dne 14. ledna 2008

54. Vyrocni zprdva o hospodareni za rok 2008 ze dne 16. ledna 2009

55. Cerpanti dotace ze SR k 31. 12. 2007 ze dne 19. ledna 2009

56. Cerpdni dotace od USC k 31. 12. 2008 ze dne 19. ledna 2009

57. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 19. ledna 2009

58. Financni vyporddani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 9. ledna 2009

59. Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2009 ze dne 16. tinora 2010

60. Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2009 ze dne 21. ledna 2010

61. Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2009 ze dne 20. ledna 2010

62. Smlouva o realizaci grantového projektu v ramci globalniho grantu CZ.1.07./1.1.02
ZvySovani kvality ve vzdélavani v Jihomoravském kraji Operacniho programu Vzdeélavani
pro konkurenceschopnost spolufinancovaného ze stitniho rozpocétu CR a Evropského
socialniho fondu bez uvedeni data vystaveni

63. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2009 ze dne 22. ledna 2010

64. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 11. ledna 2009

65. Dohoda o spolupraci s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity ke zkvalitnéni
piipravy studentii na obdobi od 1. zafi 2008 do 31. srpna 2013 ze dne 5. biezna 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel Skoly/§kolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Zdenka Vladikova Zdenka Vladikova, v.r.
Mgr. Renata Sedlakova Renata Sedlakova, v.r.
Mgr. Lenka Spackova Lenka Spac¢kova, v.r.
Mgr. Jana Vagnerova Jana Vagnerova,v.r.
Bc. Helena Svobodova Helena Svobodova, v.r.

V Brné dne 3. kvétna 2010

Podpis Feditelky $koly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Brné dne 5. kvétna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Markéta Olbertovad e
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

20. kvétna 2010 Pripominky nebyly podany.
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